附表1

嘉兴市安全生产中介服务机构考评表（40分）
机构名称：                           
	序号
	基础考评标准
	标准
得分(40)
	考核情况说明
	考评

得分

	1
	具有独立法人资格和有相应的固定资产
	2
	有独立法人资格（1分）；固定资产100万元以上（有法律规定的按照法律规定要求）（1分）。
	

	2
	有相适应的场所及设施设备
	3
	办公场地100平方米以上；有相应的设施设备（办公场地和设施设备有法律规定的按照法律规定要求）。
	

	3
	具有专职工作人员及专职管理人员
	4
	按照法律法规或政策文件要求配备相应的工作人员和管理人员（3分）；同一专职人员不得在2家（含）以上的中介服务机构同时任职（1分）。
	

	4
	建立健全管理制度、员工从业守则、保密制度、工作流程等
	3
	少一项扣1分,扣完本小项分值为止。
	

	5
	岗位设置合理，并明确岗位职责
	2
	岗位设置不合理，岗位职责不明确酌情扣分,扣完本小项分值为止。
	

	6
	工作配合度高，上报材料及时、规范
	4
	落实专人负责联系工作（2分），工作上报文本和资料及时、规范（2分），不符合要求的酌情扣分,扣完本小项分值为止。
	

	7
	建立服务回访制度，及时跟踪回访
	2
	未建立相应的回访制度的扣1分，发现一次未及时跟踪回访的扣1分，扣完本小项分值为止。
	

	8
	完善基础档案，确保一个服务对象一份档案；技术服务档案应建立书面档案，书面档案做到专人保管，按规定年限保存。
	3
	每个服务对象确保一份档案，且基础档案完整（1分），有书面和电子档案（1分），落实专人负责档案保管（1分），查到每一处不符合相应扣1分，扣完本小项分值为止。
	

	9
	在机构内部设固定宣传栏，设立安全文化阵地，公开安全生产信息及管理情况
	3
	有固定宣传栏（1分），公开本单位基本情况（1分），宣传相关法规政策和安全文化（1分），查到每一处不符合相应扣1分，扣完本小项分值为止。
	

	10
	向社会及企业公开承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不擅自对外提相关资料
	2
	查到每一处不符合相应扣1分，扣完本小项分值为止。擅自泄露商业秘密的直接零分处理。
	

	11
	定期落实宣传教育，定期召开相关安全工作会议
	3
	每季度不少于一次全员安全培训教育活动（1.5分），每季度不少于一次工作会议（1.5分）。
	

	12
	工作报告的撰写依据充分、数据充实、内容完整、分析透彻
	3
	查到每一处不符合相应扣0.5分，扣完本小项分值为止。发现报告内容不真实，弄虚作假直接零分处理。
	

	13
	收费符合法律规定，公开相关信息
	2
	若违反相关规定或市场规律,每查实一起扣1分，扣完本小项分值为止。
	

	14
	劳动福利规范，专职人员都按规定缴纳社保
	2
	查到每一处不符合相应扣0.5分，扣完本小项分值为止。
	

	15
	制定廉洁自律规定及落实执行情况
	2
	若有违反规定直接零分。
	

	合计得分
	


注：此表由市安监局考评填写
附表2

嘉兴市安全生产中介服务机构满意度测评表(30分)

                                                             年     月      日

	填表方
	□县级安监部门     □镇（街道）安监部门   □服务对象   □其他

	序号
	中介服务

机构名称
	测评内容
	测评分

	
	
	收费情况
	台账资料
	工作质量
	服务态度
	整改确认与回访
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：服务质量测评分为四档，分别为满意（6分），比较满意（4分），基本满意（2分），不满意（0分），请在表格中直接打分。

附表3

嘉兴市安全生产中介服务机构执业实绩考评表

（30分）

	中介服务机构名称
	
	合同编号
	

	服务对象
	
	所在地区
	

	执业实绩考评标准
	考评得分

	合同签订为双方真实意识表示，合同文本规范，内容真实。（3分）
	

	服务收费价格合理，不存在扰乱市场的行为。（3分）
	

	服务方案不雷同、不抄袭，能针对服务对象出具个性化服务方案。（4分）
	

	技术力量充实，具备一定的专业能力和知识。（2分）
	

	服务态度认真，出现问题响应及时。（2分）
	

	能积极指导服务对象开展安全生产法律法规、政策文件等方面的学习。（2分）
	

	能指导服务对象开展安全生产隐患排查治理工作，自查整改率达85%以上。（2分）
	

	服务过程中，未出现人员伤亡事故或其他影响较大的生产安全事故或事件。（3分）
	

	按照合同内容按时履约，达到约定的工作量。（2分）
	

	服务过程中，未收到安全生产方面的行政处罚。（3分）
	

	落实服务回访制度。（3分）
	

	其他情况不规范情形（1分）
	

	意见和建议（可另附页）
                                             （盖  章）

                                    年    月    日


PAGE  
— 8 —


