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统一社会信用代码 
12330400668328591R
事业单位法人年度报告书
（ 2019  ）年度
	单 位 名 称
	嘉兴市安全生产行政执法队

	
	

	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
编号：133040000533
	《事业
单 位
法 人
 证书》
登 载
事 项
	单位名称
	嘉兴市安全生产行政执法队

	
	宗 旨 和
业务范围
	承担市本级安全生产行政执法工作；办理有关举报投诉工作；依法监督检查相关行业生产经营单位贯彻落实安全生产法律法规和标准情况，负责查处违反安全生产行为，并督促整改措施的落实；参与事故调查处理以及事故查处和责任追究监督工作；指导、监督县（市、区）安全生产监察机构行政执法工作

	
	住    所
	浙江省嘉兴市中山路974号

	
	法定代表人
	孙扣红

	
	开办资金
	10万元

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	嘉兴市应急管理局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	53.1
	71.7

	网上名称
	嘉兴市安全生行政执法队.公益  
	从业人数
	10

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	依据2019年3月15日《关于市应急管理局所属事业单位设置、职责和编制事项的批复》（嘉编办〔2019〕41号）》精神，于6月11日申请办理了单位名称、宗旨和业务范围、举办单位变更登记。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	我单位于2019年3月成立，主要职责是负责市本级安全生产行政执法等工作。截止2019年底，在职人员10人。2019年，我单位严格按照核准登记的宗旨和业务范围开展活动，现将履职情况公示如下：
    一、开展的主要工作
   （一）规范提升安全生产执法检查行为及执法能力。修订《执法检查程序规定》、《行政执法全过程记录制度》和《重大行政执法决定法制审核制度》，进一步规范完善执法程序与要求；组织举办了全市安全生产执法骨干专题培训班，对全市各地选派的50名执法一线骨干进行执法实务培训，进一步提升执法人员安全生产监管业务水平与办案能力；组织开展年度案卷评查并对评查情况进行全市通报，不断提升执法人员办案质量。
   （二）积极实施依据年度执法计划开展执法检查与“双随机”抽查。根据检查计划，对36家重点监督检查企业进行执法检查，对58家一般企业实施“双随机”抽查。共排查出安全隐患822项，责令7家企业暂时停产停业整顿，要求属地应急管理部门对6起违法案件进行立案查处，共计罚款9.7万元。同时，直接对有关投诉举报等三起案件进行立案查处，共计罚没款72.528万元。
   （三）探索建立监管执法新机制。建立全市执法检查事前告知制度，在开展除突击性、举报核查性监督检查外的专项检查，通过年初集中公告或检查前专项通知的方式，提前将执法检查内容告知被检查对象，以提醒其主动履行安全生产法定责任，及时开展安全生产自查自纠，实现人性化执法。探索区域集中执法新模式。在嘉善县经济开发区（惠民街道）试点，全面排查治理企业事故隐患，依法打击严重非法违法行为，进一步筑牢试点区域安全生产基础。
   （四）持续加大安全生产监管执法典型案例曝光力度。建立全市安全生产领域违法行为典型案例双月通报曝光制度，市、县两级在报纸、电视台等新闻媒体与微信公众号共曝光违法行为典型案例309起。向全市有关企业负责人及属地政府部门人员推送九期安全生产违法行为典型案例短信，共13万余条。不断强化安全生产违法行为典型案例警示教育作用，督促各类生产经营单位安全生产主体责任落实。
    二、取得的主要效益
    执法队共检查生产经营单位101家次，出具现场检查记录93份，发现和整改安全隐患837项，责成县（市、区）对6家生产经营单位的违法行为进行了立案查处。同时，执法队直接立案查处非法违法案件4起（均为一般违法行为），共计罚没款79.528万元。同时，在报纸、电视等新闻媒体曝光典型案例48起，发布周三（以案）说安全案例52批次，有力营造了安全生产法治氛围。
    三、存在的主要问题
    安全生产刚性执法和柔性服务的把握不够精准、促进执法服务深度融合的举措不多。
    四、下一步工作打算
    按行业、分专业条块全方位、多层次组织开展安全生产专项执法检查，不断加大对重大事故隐患及严重违法违规行为的查处与曝光力度，始终保持监管执法的高压态势。积极探索完善执法服务深度融合举措，持续完善安全生产执法检查事前告知制度与区域集中执法模式，多措并举推动各类生产经营单位安全生产主体责任的落实。严格规范生产安全事故的调查处理工作，持续加大对事故责任单位及责任者的行政、经济及刑事责任追究力度。


	文化类事业单位公益指标报表
	文化类事业单位公益指标
数值
单位
备注


	相关资质认可或执业许可证明文件及有 效 期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉
情况
	①2019年没有涉及奖惩事项。②2019年没有涉及诉讼事项。③2019年没有接到社会投诉。

	接受
捐赠
资助
及其
使用
情况
	我单位2019年未接受捐赠资助


	填表人：顾俊
	联系电话：82130911
	报送日期： 




